
 



Программа 

II Всероссийской научной конференции с международным участием 
«HR-миссия: тренды, технологии, перспективы в условиях глобальных вызовов и 

неопределенности» 

20-21 апреля 2023г. 

 

РЕГЛАМЕНТ КОНФЕРЕНЦИИ 

 

20 апреля 2023 года 

 

09.00-10.00  Регистрация участников  

 

Ауд. 

Т-216 

10.00-10.30  Открытие конференции  

 

Ауд. 

Т-216 

10.30-13.30  Пленарное заседание  Ауд. 

Т-216 

13.30-14.00 Перерыв 

 

 

 Секционные заседания: 

 

 

14.00-16.00 Инновационный международный HR-менеджмент (на 

английском языке) 

Ауд. 

И-329 

14.00-16.00 HR-партнерство как стратегия развития бизнеса и 

образования  

Ауд. 

И-310 

14.00-16.00 Цифровые технологии в HR-менеджменте 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo 

Онлайн 

 

14.00-16.00 Формирование культуры безопасного поведения в системе 

образования 

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/73722377491?pwd=Finksu2GqGxxyb8k5H

QcidO1KLlB5U.1 

Идентификатор конференции: 737 2237 7491 

Код доступа: b1Y2NF 

Онлайн 

 

15.00-17.00 

 

Транспрофессионализация в образовании и профессиональном 

развитии личности  

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/77490244455?pwd=HMQuCMhwbSgWjlwe

yET0cb7bJ9Pblt.1 

Идентификатор конференции: 774 9024 4455 

Код доступа: 9mFxH3 

Онлайн 

 

16.30- 

18.00 

Круглый стол 

Совершенствование систем управления персоналом в эпоху 

социально-экономической нестабильности и турбулентности: 

от теории к практике 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/2cj-6gk-6np-ypp 

Онлайн 

И-310 

18.00- 

20.00 

Открытое заседание Клуба молодых ученых  

«HR-исследователь» 

Ауд. 

И-310 

 

  

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo
https://us04web.zoom.us/j/73722377491?pwd=Finksu2GqGxxyb8k5HQcidO1KLlB5U.1
https://us04web.zoom.us/j/73722377491?pwd=Finksu2GqGxxyb8k5HQcidO1KLlB5U.1
https://us04web.zoom.us/j/77490244455?pwd=HMQuCMhwbSgWjlweyET0cb7bJ9Pblt.1
https://us04web.zoom.us/j/77490244455?pwd=HMQuCMhwbSgWjlweyET0cb7bJ9Pblt.1
https://bbb.urfu.ru/2cj-6gk-6np-ypp


21 апреля 2023 года 

 ДЕНЬ МОЛОДЕЖНОЙ НАУКИ 

09.00-10.00 Регистрация участников Ауд. 

И-310 

 Секционные заседания:  

10.00-13.00 «Прорывные» технологии в управлении человеческими 

ресурсами» 

Ауд. 

И-310 

10.00-13.00 

 

Цифровые технологии в HR-менеджменте 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo 

Ауд. 

И-333 

Онлайн 

13.00-15.00 Мастер-класс 

Стратегия построения карьеры в управлении персоналом для 

студента 

Ауд. 

И-310 

13.00-15.00 Транспрофессионализация в образовании и профессиональном 

развитии личности  

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/77608724397?pwd=3nJXA3jsh6N2QKAqJd

FlFSL1504MFG.1 

Идентификатор конференции: 776 0872 4397 

Код доступа: 1IBu9u 

Онлайн 

 

14.00- 

16.00  

Проблема безопасности личности в цифровом мире 

Подключиться к конференции Google Meet 

https://meet.google.com/ech-drjm-ouj 

Онлайн 

15.00-16.30 Мастер-класс 

Арт-терапия в работе с персоналом 

Ауд. 

И-310 

15.00-16.30 Награждение лучших студентов кафедры управление персоналом и 

психологии 

Ауд. 

И-304 

16.30-18.00 Вечер встречи выпускников кафедры управления персоналом и 

психологии 

Ауд. 

И-310 

18.00  Закрытие конференции Ауд. 

И-310 

 

  

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo
https://us04web.zoom.us/j/77608724397?pwd=3nJXA3jsh6N2QKAqJdFlFSL1504MFG.1
https://us04web.zoom.us/j/77608724397?pwd=3nJXA3jsh6N2QKAqJdFlFSL1504MFG.1
https://meet.google.com/ech-drjm-ouj


Аудитория Т-216 

20 апреля 2023 года 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина, 

Мира, 19 

 

09.00 – 10.00 РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКОВ 

10.00 – 10.30 ОТКРЫТИЕ КОНФЕРЕНЦИИ 

 

Приветственные слова: 

Сыманюк Эльвира Эвальдовна, д.пс.н., профессор, директор Уральского гуманитарного 

института УрФУ, профессор РАО, руководитель Уральского регионального научного 

центра РАО (г. Екатеринбург, Россия). 

 

Печеркина Анна Александровна, к.пс.н., доцент, директор департамента психологии УГИ, 

УрФУ (г. Екатеринбург, Россия). 

 

Хазова Елена Владимировна, начальник Департамента кадровой политики 

Администрации города Екатеринбурга (г. Екатеринбург, Россия). 

 

Данилова Татьяна Владимировна, заместитель директора Департамента государственной 

службы, кадров и наград Аппарата Губернатора Свердловской области и Правительства 

Свердловской области (г. Екатеринбург, Россия). 

 

Амиров Рифат Рафитович, директор ООО «Кадровое  агентство «Карьера» (г. 

Екатеринбург, Россия).  

 

Чебыкина Ольга Александровна, HR-Лидер, Уральская Торгово-промышленная палата (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

10.30 ПЛЕНАРНАЯ СЕССИЯ 

 

Модератор: Токарева Юлия Александровна, д.пс.н., доцент, заведующий кафедрой 

Управления персоналом и психология, Уральский Федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

 

10.30-10.50 Хазова Елена Владимировна, начальник Департамента кадровой политики 

Администрации города Екатеринбурга. «Современная миссия руководителей кадровых 

служб в эффективном формировании кадрового состава в органах власти» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

10.50-11.10 Долженко Светлана Борисовна, к.э.н., доцент, президент СРОО «Ассоциация 

руководителей и специалистов по управлению человеческими ресурсами», заведующий 

кафедрой Экономики труда и управления персоналом УрГЭУ. «HR-бизнес-партнерство: 

мода, мифы или эффективные модели. Результаты мониторинга профессионального 

сектора» (г. Екатеринбург, Россия). 

11.10-11.30 Чебыкина Ольга Александровна, председатель комитета по 

предпринимательству в сфере управления персоналом и человеческим капиталом 

Уральской торгово-промышленной палаты, управляющий партнер консалтингового 

агентства «HR-лидер». «Управление организационными изменениями в HR функции: 

региональная практика» (г. Екатеринбург, Россия). 

11.30-11.50 Гринькова Александра Михайловна, директор по персоналу и социальной 

политике ООО «Нижнетагильский завод металлических конструкций», HR партнер, лидер 



направления «Аудиты». «Выявление рисков бизнес-процессов через аудит HR функций (на 

примере кейсов компаний УрФО)» (г. Екатеринбург, Россия). 

11.50-12.10 Легостаева Екатерина Сергеевна, к.пс.н., доцент, УрГУФК. «Запрос бизнеса на 

функционал корпоративного психолога и отклик рынка» (г. Екатеринбург, Россия). 

12.30-12.50 Амиров Рифат Рафитович, директор ООО «Кадровое агентство «Карьера». 

«Рекрутмент – ключевой инструмент формирования эффективных команд: современная 

бизнес концепция поиска и подбора персонала» (г. Екатеринбург, Россия).  

12.50-13.10 Недоспасова Ольга Павловна, д.э.н., доцент, заведующий кафедрой 

Организационного поведения и управления персоналом ТГУ. «Реализация способностей 

человека к труду за пределами трудоспособного возраста в условиях турбулентности 

внешней среды» (г. Томск, Россия). 

13.10-13.30 Токарева Юлия Александровна, д.пс.н., доцент, заведующий кафедрой 

Управления персоналом и психология, Уральский Федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина. «Принципы формирования кадрового резерва и 

подготовки преемников в современных условиях» (г. Екатеринбург, Россия). 

 

13.30-14.00 ПЕРЕРЫВ 

 

14.00 – 16.00 РАБОТА СЕКЦИЙ 

              

СЕКЦИЯ 1. ИННОВАЦИОННЫЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ HR-МЕНЕДЖМЕНТ (НА 

АНГЛИЙСКОМ ЯЗЫКЕ) 

14.00-16.00                Аудитория И-329 

            

Модераторы: 

Лысенко Елена Владимировна, к.ф.н., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Бадамбаева Валерия Маратовна, магистр по управлению персоналом, Университет 

ТУРАН (г. Алматы, Казахстан). 

 

1. Лю Пэньди (Китай) «Трансформация HR-менеджмента в постковидную эпоху» / Liu 

Pengdi (China) «HR-transformation in the Post-Covid Epoch». 

2. Хаммед Шамсудин Одунлами  (Нигерия) «Экологичный HR-менеджмент как новый 

тренд в HRM» / Hammed Shamsudeen Odunlami (Nigeria) «Eco-friendly HRM as a New HR-

trend». 

3. Хуань Юэ (Китай) «Современные технологии Performance Management» / Huang Yue 

(China) «Performance Mamagement New Technologies». 

4. Чжан Дэхуа (Китай) «Современные технологии оценки персонала» / Zhang Dehua 

(China) «Modern Technologies of Staff Assessment». 

5. Сюй Вэйчэнь (Китай) «Технологии талант-менеджмента в компании Алибаба» / Xu 

Weichen (China) «Talent-management Technologies in the AliBaba Company». 

6. Лю Юньцзянь (Китай) «Проект исследования систем талант-менеджмента в 

высшем образовании» / Liu Jongian (China) «Project of Research of Talent Managements 

Systems in Higher Education». 

7. Доусон Джозеф Ио (Гана) «Проект исследования влияния практик талант-

менеджмента на производительность персонала» / Dawson Joseph Yo (Ghana) «Project of 

Research the Influence of TM Practices on Staff Performance».  

8. Али Рedar Хамид Али (Ирак) «Технологии HR-менеджмента: библиометрический 

анализ» / Ali Redar Hameed Ali (Iraq) «Technologies in HR-management: Bibliometric 

Analyses». 



9. Мирет Айман Анис Иасса (Египет) «Современные тренды в HR-менеджменте» / 

Miret Ayman Anis Yassa (Egipt) «Contemporary Trends of Human Resources». 

10. Эльтаббакх Кхалед Мохамед Гхази (Египет) «Совместная работа человека и 

робота на основе концепции Work 5.0» / Eltabbakh Khaled Mohamed Ghazy (Egipt) «Human-

robot Co-Working Based on the Work 5.0 Concept». 

11. Ду Цзиньлун (Китай) «Совершенствование системы управления 

производительностью в компании Х» / Du Jinlong (China) «Performance Management 

Improvement in the Company X». 

12. Цао Луньцзя (Китай) «Совершенствование системы обучения персонала в компании 

Z» / Cao Lunjia (China) «Improvement Staff Training System in the Company Z». 

 

СЕКЦИЯ 2. HR-ПАРТНЕРСТВО КАК СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ БИЗНЕСА И 

ОБРАЗОВАНИЯ 

14.00-16.00                     Аудитория И-310 

 

Модераторы: 

Пономарева Ольга Яковлевна, к.пс.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Сабитова Екатерина Александровна, ведущий специалист по информационно-

аналитическому обеспечению, Московский городской университет управления 

Правительства Москвы, старший преподаватель кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Москва, Россия).  

Амирова Елена Борисовна, директор по развитию, ООО «Кадровое агентство «Карьера»  

(г. Екатеринбург, Россия). 

 

1.  Дорофеев Станислав Алексеевич, исполнительный директор АО ОЭЗ «Титановая 

долина», Наумова Анна Евгеньевна, начальник отдела по работе с персоналом АО «ОЭЗ 

«Титановая долина». «Проектное взаимодействие с образовательными учреждениями 

как инструмент решения кадровых вопросов в рамках проекта «Кадры для резидентов» 

(г. Екатеринбург, Россия). 

2. Ефремова Татьяна Анатольевна, менеджер по коммуникациям АО «Группа 

«СВЕРДЛОВЭЛЕКТРО». «Партнерство в практической подготовке студентов по 

управлению персоналом СВЭЛ и УрФУ» (г. Екатеринбург, Россия). 

3. Высоцкая Яна Сергеевна, директор Департамента международных образовательных 

программ УрФУ. «Международное партнерство УрФУ, как драйвер развития 

университета» (г. Екатеринбург, Россия). 

4. Захарова Анна Сергеевна, эксперт - консультант по стратегическому HR управлению 

компании «HR-лидер». «HR BP: практика внедрения в региональном частном бизнесе» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

5. Мостокалова Дарья Игоревна, директор по персоналу ООО «ТОТ Системс». 

«Работа бизнеса с молодыми учеными вузов» (г. Екатеринбург, Россия). 

6. Ильин Артем Игоревич, Бугаенко Карина Сергеевна, Ковригина Елизавета 

Александровна, Колосова Анастасия Витальевна, Шестаков Евгений Валерьевич, 

бакалавры УрФУ, образовательная программа «Управление персоналом» (научный 

руководитель и куратор проекта Сабитова Екатерина Александровна, ведущий специалист 

по информационно-аналитическому обеспечению, Московский городской университет 

управления Правительства Москвы, старший преподаватель кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина). «Социальное партнерство при создании HR продукта 

на примере сотрудничества УрФУ и ЗАО «Завод Эма» (г. Екатеринбург, Россия). 



7. Сабитова Екатерина Александровна, ведущий специалист по информационно-

аналитическому обеспечению, Московский городской университет управления 

Правительства Москвы, старший преподаватель кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Командная работа как партнерство при реализации проекта» (г. Москва, 

Россия). 

 

СЕКЦИЯ 3. ЦИФРОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В HR-МЕНЕДЖМЕНТЕ 

14.00-16.00                                                 Онлайн 

 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo 

 

Модераторы: 

Гаспарович Елена Олеговна, к.п.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Аристова Александра Сергеевна, ассистент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

 

1. Гаспарович Елена Олеговна, к.п.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Цифровые технологии в HR-менеджменте: проблематика и поиск решений» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

2. Гимадутдинова Гульназ Рафисовна, специалист ЕДДС Бардымского 

муниципального округа Пермского края. «Использование цифровых образовательных 

технологий как средства повышения вовлеченности персонала в производстве» (с. Барда, 

Россия). 

3. Долгоруков Сергей Николаевич, специалист ГБУ СО «Детский оздоровительный 

центр «Юность Урала». «Современные цифровые средства анализа текучести кадров на 

предприятии и их применимость в современных условиях» (г. Невьянск, Россия). 

4. Донгаузер Елена Викторовна, к.п.н., доц., доцент кафедры педагогики и 

педагогической компаративистики, Уральский государственный педагогический 

университет, Бао Луси аспирант кафедры педагогики и педагогической 

компаративистики, Уральский государственный педагогический университет. 

«Формирование профессионально-ценностных ориентаций студентов вуза с 

применением цифровых инструментов» (г. Екатеринбург, Россия). 

5. Белько Наталья Витальевна, ведущий инженер ПАО «Сургутнефтегаз». «Коучинг в 

условиях цифровизации: современный инструмент развития персонала» (г. Сургут, 

Россия). 

6. Бубнова Юлия Алексеевна, менеджер по персоналу ООО «ТрансАтлантик». 

«Талант-менеджмент в условиях цифровизации HR-технологий» (г. Екатеринбург, 

Россия). 

7. Вальтер Анастасия Евгеньевна, ведущий менеджер по персоналу АО «ПФ «СКБ 

Контур». «Использование цифровых технологий в управлении удаленными сотрудниками» 

(г. Екатеринбург, Россия). 

8. Горохова Дарья Яковлевна менеджер активных продаж ООО «Первый Стройцентр 

Сатурн-Р». «HR 2.0: Как цифровизация помогает улучшить конкурентоспособность 

персонала» (г. Пермь, Россия). 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo


9. Лаврова Наталья Николаевна, старший инженер Управления населенными пунктами 

администрации Невьянского городского округа. «Цифровые технологии управления 

кадровым резервом в органах местного самоуправления» (г. Невьянск, Россия). 

10. Лебедева Любовь Сергеевна, руководитель учебного центра АО «Группа 

СВЕРДЛОЭЛЕКТРО». «Как развитие цифровых навыков может помочь в построении 

карьеры в HR?» (г. Екатеринбург, России). 

11. Мазурчук Нина Ивановна, к.п.н., доц., доцент кафедры педагогики и 

компаративистики, Уральский государственный педагогический университет, Мазурчук 

Екатерина Олеговна, к.пс.н., доц., доцент кафедры психологии образования, Уральский 

государственный педагогический университет. «Работа с личностным потенциалом как 

направление деятельности HR-менеджера: цифровая трансформация» (г. Екатеринбург, 

Россия). 

12. Оськина Наталья Викторовна, директор по персоналу ООО «Кредит.Клаб». 

«Использование цифровых технологий для управления знаниями в организации» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

13. Полякова Валентина Владимировна, начальник производственно-технического 

отдела ГУП СО «Газовые сети» Невьянский газовый участок. «Цифровизация системы 

KPI как средство развития персонала» (г. Невьянск, Россия). 

14. Ускова Екатерина Викторовна, к.ф.н., доц., доцент кафедры управления персоналом 

и психологии, Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Цифровизация найма и отбора персонала» (г. Екатеринбург, Россия). 

15. Урыков Алексей Борисович старший менеджер по управлению производственным 

персоналом и взаимодействию с государственными органами ООО «АО АКРИХИН». 

«Использование ИТ-платформы как комплексное решение для подбора персонала на 

предприятии» (г. Балашиха, Россия). 

16. Хохолева Евгения Аркадьевна, ст. преподаватель кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Цифровые технологии, как средство формирования корпоративной культуры 

современной организации» (г. Екатеринбург, Россия). 

 

СЕКЦИЯ 4. ФОРМИРОВАНИЕ КУЛЬТУРЫ БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ В 

СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ (на базе Шадринского государственного педагогического 

университета, г. Шадринск, ул. Кондюрина д.28, уч. корпус № 3, ауд. 117) 

14.00-16.00                                                             Онлайн 

 

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/73722377491?pwd=Finksu2GqGxxyb8k5HQcidO1KLlB5U.1 

Идентификатор конференции: 737 2237 7491 

Код доступа: b1Y2NF 

 

Модераторы: 

Пономарева Людмила Ивановна, д.п.н., профессор кафедры дошкольного и социального 

образования Шадринского государственного педагогического университета (г. Шадринск, 

Россия). 

Ган Наталья Юрьевна, к.п.н., доцент кафедры дошкольного и социального образования 

Шадринского государственного педагогического университета (г. Шадринск, Россия). 

 

1. Пономарева Людмила Ивановна, д.п.н., профессор кафедры дошкольного и 

социального образования Шадринского государственного педагогического университета. 

«Безопасность системы образования: дефинитивная характеристика, проблемы и 

перспективы развития» (г. Шадринск, Россия). 

https://us04web.zoom.us/j/73722377491?pwd=Finksu2GqGxxyb8k5HQcidO1KLlB5U.1


2. Ган Наталья Юрьевна, к.п.н., доцент кафедры дошкольного и социального 

образования Шадринского государственного педагогического университета. «Роль 

педагога в формировании культуры безопасного поведения учащихся в образовательном 

процессе» (г. Шадринск, Россия). 

3. Галущинская Юлия Олеговна, к.п.н., доцент кафедры дошкольного и социального 

образования Шадринского государственного педагогического университета. «Условия 

формирования представлений о безопасном поведении у детей старшего дошкольного 

возраста» (г. Шадринск, Россия). 

4. Барабаш Венера Габдулфаритовна, к.п.н., доцент кафедры дошкольного и 

социального образования Шадринского государственного педагогического университета. 

«Профилактика травматизма на занятиях физической культуры в ДОУ» (г. Шадринск, 

Россия). 

5. Михайлова Александра Игоревна, ассистент кафедры дошкольного и социального 

образования Шадринского государственного педагогического университета. «Применение 

нейросетей в формировании безопасного поведения будущих педагогов» (г. Шадринск, 

Россия). 

6. Крежевских Ольга Валерьевна, к.п.н., доцент кафедры дошкольного и социального 

образования Шадринского государственного педагогического университета. «Система 

трансдисциплинарного образования будущих педагогов в вузе» (г. Шадринск, Россия). 

7. Богуславец Ирина Александровна, логопед МБДОУ «Соловушка» г. Сургута. 

«Развитие коммуникативных навыков у детей дошкольного возраста как основа 

успешного межличностного взаимодействия» (г. Сургут, Россия). 

8. Красноперова Ирина Владимировна, аспирант Шадринского государственного 

педагогического университета. «Формирование основ финансовой грамотности 

дошкольников как условие будущей экономической безопасности страны» (г. Шадринск, 

Россия). 

9. Пестерева Татьяна Николаевна, методист ЧУ ДОУ «Центр развития ребенка – 

«Чудесный остров». «Проектирование индивидуального образовательного маршрута в 

речевом развитии детей дошкольного возраста» (г. Каменск-Уральский, Россия). 

10. Кутырева Анастасия Викторовна, директор ЧДОУ «Остров чудес». «Формирование 

основ финансово-экономических представлений у детей дошкольного возраста в игровой 

деятельности» (г. Тюмень, Россия). 

 

СЕКЦИЯ 5. ТРАНСПРОФЕССИОНАЛИЗАЦИЯ В ОБРАЗОВАНИИ И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ РАЗВИТИИ ЛИЧНОСТИ  

15.00-17.00                                      Онлайн 

                   

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/77490244455?pwd=HMQuCMhwbSgWjlweyET0cb7bJ9Pblt.1 

Идентификатор конференции: 774 9024 4455 

Код доступа: 9mFxH3 

 

Модераторы: 

Казаева Евгения Анатольевна, д.пед.н., доц., профессор кафедры управления персоналом 

и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Абрамовских Наталья Викторовна, д.п.н., доц., заведующий кафедрой теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет (г. Сургут, Россия). 

 

1. Абашина Валентина Васильевна, к.п.н., доц., доцент кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

https://us04web.zoom.us/j/77490244455?pwd=HMQuCMhwbSgWjlweyET0cb7bJ9Pblt.1


университет. «Формирование профессиональной компетентности будущих педагогов в 

области теории и методики математического развития у дошкольников» (г. Сургут, 

Россия). 

2. Абрамовских Наталья Викторовна, д.п.н., доц., заведующий кафедрой теории и 

методики дошкольного и начального образования, Сургутский государственный 

педагогический университет. «Опыт реализации онлайн-курсов для обучающихся 

психолого-педагогического класса» (г. Сургут, Россия).  

3. Алексеева Ольга Владимировна, к.п.н., доц., доцент кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет. «Современные технологии обучения и их роль в образовательном процессе 

педагогического вуза» (г. Сургут, Россия). 

4. Асланова Алия Телман кызы, старший преподаватель кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет. «Конструкторско-технологическая грамотность как условие 

трансформации подготовки будущих педагогов» (г. Сургут, Россия). 

5. Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н., доц., профессор кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина, Афанасьева Диана Олеговна, аспирант, Сахалинский 

государственный университет. «Цифровая трансформация образовательного процесса в 

университете» (г. Южно-Сахалинск, Россия). 

6. Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н., доц., профессор кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина, Ахмеров Александр Валерьевич, соискатель, Уральский 

Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина. «Опыт 

реализации требований компетентностного подхода в практике высших учебных 

заведений» (г. Екатеринбург, Россия). 

7. Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н., доц., профессор кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина, Зданович Полина Юрьевна, аспирант, Сахалинский 

государственный университет. «Педагогическое сопровождение профессионального 

становления молодых учителей в контексте персонализированного подхода» (г. Южно-

Сахалинск, Россия). 

8. Лашкова Лия Луттовна, д.п.н., доц., профессор кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет, Нургалиева Василиса Юрьевна, аспирант, Сургутский государственный 

педагогический университет. «Развитие субъектности будущих педагогов в вузе: 

современные проблемы и поиск эффективных решений» (г. Сургут, Россия). 

9. Петрова Валерия Николаевна, д.пс.н., доц., профессор кафедры организационного 

поведения и управления персоналом, Томский государственный университет. 

«Стратегии профессионального развития в BANI мире» (г. Томск, Россия). 

10. Ротова Наталья Александровна, к.п.н., доц., доцент кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университета. «Педагогические условия проведения профессиональной пробы с 

обучающимися педагогического класса» (г. Сургут, Россия). 

11. Синебрюхова Вера Леонидовна, к.п.н., доц., доцент кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет. «Особенности подготовки будущих учителей начальных классов к 

профессиональной деятельности в условиях магистратуры педагогической 

направленности» (г. Сургут, Россия). 

12. Толмачева Вера Владимировна, к.п.н., доцент, декан факультета Психологии и 

педагогики, Сургутский государственный педагогический университет. «Аксиологические 

основы социально-экологического образования будущих педагогов» (г. Сургут, Россия). 



13. Тухватулина Лилия Равильевна, к.ф.н., доцент кафедры организационного 

поведения и управления персоналом, Томский государственный университет, Черепанова 

Наталья Владимировна, к.ф.н., доцент кафедры организационного поведения и 

управления персоналом, Томский государственный университет.  «Токсичная 

результативность vs оптимистичная неэффективность» (г. Томск, Россия). 

14. Шанц Евгения Альфридовна, к.п.н., доц., доцент кафедры теории и методики 

дошкольного и начального образования, Сургутский государственный педагогический 

университет. «Современные подходы к проблеме профессионального воспитания 

студентов педагогического вуза» (г. Сургут, Россия). 

 

КРУГЛЫЙ СТОЛ (ТЕЛЕМОСТ) 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ В ЭПОХУ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ НЕСТАБИЛЬНОСТИ И ТУРБУЛЕНТНОСТИ: ОТ 

ТЕОРИИ К ПРАКТИКЕ  

16.30-18.00                                       Аудитория И-310 / Онлайн 

 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/2cj-6gk-6np-ypp 

 

Модераторы: 

Токарева Юлия Александровна, д.пс.н., доцент, заведующий кафедрой Управления 

персоналом и психология, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Недоспасова Ольга Павловна, д.э.н., доцент, заведующий кафедрой Организационного 

поведения и управления персоналом ТГУ (г. Томск, Россия). 

 

ОТКРЫТОЕ ЗАСЕДАНИЕ КЛУБА МОЛОДЫХ УЧЕНЫХ «HR-ИССЛЕДОВАТЕЛЬ»  

18.00-20.00                                            Аудитория И-310 

 

Модераторы: 

Федорова Алена Эдуардовна, PhD, к.э.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Морохов Никита Дмитриевич, ассистент кафедры управления персоналом и психологии, 

Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

1. Резникова Полина Юрьевна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ, Зиннатуллина Лиана Вадимовна, магистрант, кафедра управления 

персоналом и психологии УрФУ. «Проблема объективной оценки кандидатов в кадровый 

резерв управленческих кадров» (научный руководитель Токарева Ю.А., д.пс.н., доцент 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

2. Кочкин Дмитрий Викторович, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Методы адаптации ИТР на производственном предприятии как 

инструмент управления вовлеченностью персонала» (научный руководитель Федорова 

А.Э., PhD, к.э.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

3. Черепанова Марина Владимировна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Управление карьерой женщины в условиях нестабильности» 

(научный руководитель Коропец О.А., к.пс.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

https://bbb.urfu.ru/2cj-6gk-6np-ypp


4. Прилуцкая Алёна Николаевна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Особенности управления высококвалифицированными 

специалистами в сфере проектирования» (научный руководитель Федорова А.Э., PhD, 

к.э.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

5. Миронова Дарья Вадимовна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «VR и геймификация, как методы профессионального развития 

персонала» (научный руководитель Коропец О.А., к.пс.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

6. Рудич Юлия Игоревна, магистрант, кафедра управления персоналом и психологии 

УрФУ. «Применение методов антикризисного управления персоналом как способа 

профессионального развития работников» (научный руководитель Федорова А.Э., PhD, 

к.э.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

7. Бабинов Кирилл Александрович, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ, «Трансформация кадровой политики университета как ответ на 

современные вызовы» (научный руководитель Федорова А.Э., PhD, к.э.н., доцент 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

8. Носова Татьяна Сергеевна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Защита персональных данных в условиях цифровизации HR-

процессов» (научный руководитель Токарева Ю.А., д.пс.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

9. Тесленко Анастасия Владимировна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Совершенствование процесса кадрового делопроизводства в условиях 

цифровизации» (научный руководитель Федорова А.Э., PhD, к.э.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

10. Давыдова Марина Владимировна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Управление персоналом в жизненном цикле проекта» (научный 

руководитель Токарева Ю.А., д.пс.н., доцент Уральский федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

11. Еланева Дарья Михайловна, магистрант, кафедра управления персоналом и 

психологии УрФУ. «Вовлеченность, лояльность и удовлетворенность персонала как 

факторы благополучия на рабочем месте» (научный руководитель Федорова А.Э., PhD, 

к.э.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

12. Морохов Никита Дмитриевич, ассистент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина, Федорова Алена Эдуардовна, PhD, к.э.н., доц., доцент кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина. «Разработка инструментария мониторинга уровня 

благополучия работников: опыт пилотного внедрения в практику предприятия» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

21 апреля 2023 года 

ДЕНЬ МОЛОДЕЖНОЙ НАУКИ 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина, 

Мира,19 

 

09.00-10.00 РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКОВ                                                Аудитория И-310 



СЕКЦИЯ 1. «ПРОРЫВНЫЕ» ТЕХНОЛОГИИ В УПРАВЛЕНИИ ЧЕЛОВЕЧЕСКИМИ 

РЕСУРСАМИ 

10.00-13.00                                            Аудитория И-310 

 

Модераторы: 

Лысенко Елена Владимировна, к.ф.н., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Лобачева Анастасия Сергеевна, к.э.н., доц., доцент кафедры управления персоналом 

Государственного университета Управления (г. Москва, Россия). 

Хохолева Евгения Аркадьевна уч. секретарь, ст. преподаватель кафедры управления 

персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

 

1. Федотовских К.М. «Как системно управлять непрерывным обучением тысяч 

сотрудников? Опыт ПАО «Ростелеком»» (научный руководитель Хохолева Е.А., ст. 

преподаватель Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

2. Юрьева А.Д. «Мотивация и вовлечение сотрудников ПАО «МТС» с помощью 

внутреннего HR-брендинга» (научный руководитель Хохолева Е.А., ст. преподаватель 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

3. Трапезникова М.В. «Корпоративом тут не отделаешься» - как изучить и 

усовершенствовать корпоративную культуру организации (На примере управленческой 

компании бренда «Сушкоф и Пицца»)» (научный руководитель Хохолева Е.А., ст. 

преподаватель Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

4. Овсянникова Д. А., Фирюкова А. А., Юматова А. Б. «Soft skills для HR-специалиста 

на примере мнений работодателей и студентов, будущих HR-специалистов» (научный 

руководитель Хохолева Е.А., ст. преподаватель Уральский федеральный университет 

имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия).  

5. Проничева М.А., Кулешова К.В. «Проблемы цифрового обучения сотрудников 

позднего возраста в современных организациях» (научный руководитель Хохолева Е.А., 

ст. преподаватель Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия).  

6. Лебедева Н.А., Федик К.И., Труфакина Е.А., Беляева Е.А. «Предиктивная 

аналитика в HR» (научный руководитель Лысенко Е.В., к.ф.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

7. Ряднова К.А., Сурова В.Ю. «Прелиминаринг как инструмент привлечения молодых 

специалистов в организациеию на примере АО «ИРМ»» (научный руководитель Лысенко 

Е.В., к.ф.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

8. Вайсилова М.Р., Луткова А.В., Челнокова О.В., Юнышева А.В. «Профессиональное 

развитие личности: анализ форм и факторов» (научный руководитель Лысенко Е.В., 

к.ф.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

9. Павлова-Рыжова Е. Р., Тохтуева В. А. «Влияние мотивации на эффективность 

труда молодёжи в предпринимательстве при цифровизации общества» (научный 

руководитель Аристова А. С., ассистент Уральский федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 



10. Маскина В.В., Куроптева Е.В., Гордеева К.В. «Эффективное управление 

человеческими ресурсами в банковской отрасли на примере «Тинькофф» и «Сбербанка» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

СЕКЦИЯ 2. ЦИФРОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В HR-МЕНЕДЖМЕНТЕ 

10.00-13.00                                              Аудитория И-333 / Онлайн 

Подключиться к конференции BigBlueButton 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo 

 

Модераторы: 

Гаспарович Елена Олеговна, к.п.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия) 

Аристова Александра Сергеевна, ассистент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия) 

 

1. Азанова В.Ю., Хомец С.А. «Искусственный интеллект: помощь или угроза HR?» 

(научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

2. Ваганова А.А., Томилова К.А., Михалюк Э.С. «Цифровые технологии как элемент 

совершенствования внутрикорпоративных коммуникаций» (научный руководитель 

Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

3. Воронина А.М. «Управление кадровыми рисками предприятия в эпоху цифровизации 

HR-менеджмента» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

4. Гребень В.А., Крамар А.Д. «Автоматизация процесса мониторинга 

производительности в условиях цифровизации HR-менеджмента» (научный 

руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

5. Дудина А.Н. «Цифровые решения в области кадрового профайлинга» (научный 

руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

6. Иванова М.А. «Актуальные методы обучения персонала в эпоху 

цифровизации» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

7. Кадочникова С.В. «Управление конфликтами в эпоху цифровой экономики» 

(научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

8. Кузнецова Д.О. «Цифровизация как элемент корпоративной культуры организации» 

(научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

9. Кулешова К.В., Проничева М.А. «Технологии цифрового обучения сотрудников 

позднего возраста в современных организациях» (научный руководитель Гаспарович Е.О., 

к.п.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

10. Куранова П.К., Шестакова А.А., Чаплынская С.С. «Автоматизация процессов 

рекрутинга в условиях цифровизации HR-менеджмента» (научный руководитель 

https://bbb.urfu.ru/z3k-aja-f4i-uwo


Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

11. Ло Яньифан, Ма Цюаньчао «Цифровая трансформация управления персоналом» 

(научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

12. Магилёва А.Е., Бурцева А.Д., Чикина А.В. «Цифровые инструменты адаптации 

персонала в организации» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

13. Рязанкина М.Е., Рябухина А.А. «О применении чат-ботов для развития персонала 

организации» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

14. Фан Чэнмин «Цифровые инструменты и их значение в обеспечении занятости 

выпускников вузов» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

15. Цзинь Цзяоцзя «Цифровой университет УрФУ – 2023: направление работы и 

перспективы» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

16. Шевченко Д.В. магистрант Уральский федеральный университет имени первого 

Президента России Б.Н. Ельцина, Кутергин М.Н. аспирант кафедры правового 

обеспечения государственного управления и национальной безопасности Уральский 

институт управления Российская академия народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте РФ «Обучение военнослужащих с применением дистанционных 

образовательных технологий» (научный руководитель Гаспарович Е.О., к.п.н., доцент 

Уральский федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

МАСТЕР-КЛАСС 

«СТРАТЕГИЯ ПОСТРОЕНИЯ КАРЬЕРЫ В УПРАВЛЕНИИ ПЕРСОНАЛОМ ДЛЯ 

СТУДЕНТА» 

13.00-15.00                                                               Аудитория И-310 

 

Ведущий-тренер: 

Сабитова Екатерина Александровна, ведущий специалист по информационно-

аналитическому обеспечению, Московский городской университет управления 

Правительства Москвы, старший преподаватель кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина, (г. Москва, Россия).  

 

СЕКЦИЯ 3. ТРАНСПРОФЕССИОНАЛИЗАЦИЯ В ОБРАЗОВАНИИ И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ РАЗВИТИИ ЛИЧНОСТИ 

14.00-16.00                                                          Онлайн 

 

Подключиться к конференции Zoom 

https://us04web.zoom.us/j/77608724397?pwd=3nJXA3jsh6N2QKAqJdFlFSL1504MFG.1 

Идентификатор конференции: 776 0872 4397 

Код доступа: 1IBu9u 

 

 

https://us04web.zoom.us/j/77608724397?pwd=3nJXA3jsh6N2QKAqJdFlFSL1504MFG.1


Модераторы: 

Казаева Евгения Анатольевна, д.п.н., профессор кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Абрамовских Наталья Викторовна, заведующий кафедрой теории и методики 

дошкольного и начального образования, д.п.н., доцент, Сургутский государственный 

педагогический университет (г. Сургут, Россия). 

 

1. Адайкина П.В. «Актуальные проблемы мотивации персонала на предприятии на 

основе стратегического управления человеческими ресурсами в условиях цифровизации» 

(научный руководитель Казаева Е.А., д.п.н., профессор Уральский Федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

2. Антонова А.С. «Развитие пространственно-временных представлений у 

дошкольников посредством оригами» (научный руководитель Абашина В.В., к.п.н., 

доцент Сургутский государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

3. Балакчи М.В. «Особенности использования интернет-ресурсов для подготовки к 

предметным олимпиадам обучающихся начальной школы» (научный руководитель 

Алексеева О.В., к.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) 

(г. Сургут, Россия). 

4. Вшивцева А.С. «Развитие внутрифирменной системы обучения персонала как 

фактор эффективной деятельности предприятия» (научный руководитель Казаева Е.А., 

д.п.н., профессор Уральский Федеральный университет имени первого Президента России 

Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

5. Годнева А.А «Воспитание основ патриотизма у детей старшего дошкольного 

возраста посредством ознакомления с предметами народного декоративно-прикладного 

искусства» (научный руководитель Толмачева В.В., к.п.н., доцент Сургутский 

государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

6. Дорофеев Г.А. «Система наставничества в органах прокуратуры» (научный 

руководитель Казаева Е.А., д.п.н., профессор Уральский Федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

7. Жданова С.А. «Профессиональное развитие личности: анализ форм и факторов» 

(научный руководитель Глухенькая Н.М, к.п.н., доцент Уральский Федеральный 

университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. Екатеринбург, Россия). 

8. Зайдуллина Ю.М. «К проблеме о формировании основ экологической 

ответственности у детей старшего дошкольного возраста» (научный руководитель 

Толмачева В.В., к.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) 

(г. Сургут, Россия). 

9. Зимина Е.В. «К проблеме формирования финансовой грамотности у младших 

школьников с применением мультимедийных технологий» (научный руководитель 

Абрамовских Н.В., д.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический 

университет) (г. Сургут, Россия). 

10. Иванова К.А. «Нетрадиционные техники рисования как средство развития 

воображения в старшем дошкольном возрасте» (научный руководитель Толмачева В.В., 

к.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) (г. Сургут, 

Россия). 

11. Крошка М.С. «Развитие связной монологической речи у детей старшего 

дошкольного возраста посредством описательного рассказа» (научный руководитель 

Шанц Е.А., к.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) (г. 

Сургут, Россия). 

12. Куклина А.А. «Компьютерные игры как средство развития геометрических 

представлений у детей старшего дошкольного возраста» (научный руководитель 



Абашина В.В., к. п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) 

(г. Сургут, Россия). 

13. Маковенко А.В. «Применение веб-квеста для формирования читательского 

интереса у детей младшего школьного возраста» (научный руководитель Алексеева О.В., 

к.п.н., доцент Сургутский государственный педагогический университет) (г. Сургут, 

Россия). 

14. Менглиязова А.Ш. «Особенности формирования здорового образа жизни у 

первоклассников» (научный руководитель Ротова Н.А., к.п.н., доцент Сургутский 

государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

15. Мирзоева Э. Ш. «К проблеме развития пространственных представлений у детей 

старшего дошкольного возраста» (научный руководитель Абашина В.В., к.п.н., доцент 

Сургутский государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

16. Попова Е.М. «Опыт использования ментальных карт для формирования навыков 

смыслового чтения у детей младшего школьного возраста на уроках литературного 

чтения» (научный руководитель Алексеева О.В., к.п.н., доцент Сургутский 

государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

17. Романенкова Т.В. «Формирование представлений о государственной символике РФ у 

детей старшего дошкольного возраста посредством дидактической игр» (научный 

руководитель Шанц Е.А., к. п.н., доцент Сургутский государственный педагогический 

университет) (г. Сургут, Россия). 

18. Юдеева В.А. «Теоретические подходы к проблеме формирования у первоклассников 

осознанного отношения к здоровью» (научный руководитель Абрамовских Н.В., д.п.н., 

доцент Сургутский государственный педагогический университет) (г. Сургут, Россия). 

 

СЕКЦИЯ 4. ПРОБЛЕМА БЕЗОПАСНОСТИ ЛИЧНОСТИ В ЦИФРОВОМ МИРЕ 

14.00-16.00                                 Онлайн 

 

Подключиться к конференции Google Meet 

https://meet.google.com/ech-drjm-ouj 

            

Модераторы: 

Коропец Ольга Анатольевна, к.пс.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина (г. Екатеринбург, Россия). 

Мельникова Анна Сергеевна, к.э.н., доцент кафедры управления в социальных и 

экономических системах, философии и истории, Уральский государственный университет 

путей сообщения (г. Екатеринбург, Россия) 

 

1. Хатит Фатима Рамазановна, к.п.н., доц., доцент кафедры педагогики и социальной 

психологии, Адыгейский государственный университет. «Проблемы информационной 

безопасности личности обучающегося в условиях цифровой образовательной среды» (г. 

Майкоп, Россия). 

2. Чундышко Вячеслав Юрьевич, к.техн.н., доц., заведующий кафедрой 

информационной безопасности и прикладной информатики, руководитель научно-

образовательного центра промышленной робототехники и технологий искусственного 

интеллекта, Майкопский государственный технологический университет. 

«Кибербезопасность, цифровые двойники и искусственный интеллект» (г. Майкоп, 

Россия). 

3. Поддубная Татьяна Николаевна, д.п.н., доц., профессор кафедры социально-

культурного сервиса и туризма, Кубанский государственный университет физической 

культуры, спорта и туризма. «Тенденции развития инклюзивного туризма в условиях 

Индустрии 4.0» (г. Краснодар, Россия). 

https://meet.google.com/ech-drjm-ouj


4. Леонтьева Александра Владимировна, к.п.н., доц., доцент кафедры педагогики и 

социальной психологии, Адыгейский государственный университет. «Цифровая культура 

современного педагога как ресурс профессиональной деятельности в условиях цифровой 

трансформации образовательного пространства» (г. Майкоп, Россия). 

5. Ковалева Наталья Владимировна, к.пс.н., доц., доцент кафедры педагогической 

психологии, руководитель центра социально-психологических проблем НИИ КП АГУ, 

Адыгейский государственный университет. «Проблемы и субъектные ресурсы 

современного учителя в условиях цифровой трансформации образовательной среды» (г. 

Майкоп, Россия). 

6. Бибалова Саида Аслановна, к.п.н, доц., доцент кафедры философии, социологии и 

психологии, Майкопский государственный технологический университет.  «Проблемы 

реализации дистанционного обучения в вузе в период пандемии коронавирусной инфекции» 

(г. Майкоп, Россия). 

7. Плутова Мария Игоревна, к.э.н., доц., доцент кафедры экономики труда и 

управления персоналом, Уральский государственный экономический университет; доцент 

кафедры управления персоналом и психологии, Уральский Федеральный университет 

имени первого Президента России Б.Н. Ельцина. «Сохранение и безопасность 

человеческого потенциала в условиях цифровизации сферы труда» (г. Екатеринбург, 

Россия). 

8. Пеша Анастасия Владимировна, к.э.н., доц., доцент кафедры экономики труда и 

управления персоналом, Уральский государственный экономический университет. 

«Управление безопасностью команды в период кризиса» (г. Екатеринбург, Россия). 

9. Тонких Наталья Владимировна, к.э.н., доц., доцент кафедры экономики труда и 

управления персоналом, Уральский государственный экономический университет. 

«Родительство в цифровой экономике: проблемы рождаемости и благополучия» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

10. Мельникова Анна Сергеевна, к.э.н., доцент кафедры управления в социальных и 

экономических системах, философии и истории, Уральский государственный университет 

путей сообщения. «Социально-демографические риски безопасности личности в трудовой 

сфере» (г. Екатеринбург, Россия). 

11. Коропец Ольга Анатольевна, к.пс.н., доц., доцент кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Концептуальная модель психологической безопасности работника» (г. 

Екатеринбург, Россия). 

12. Бочкарева Екатерина Сергеевна, магистрант кафедры управления персоналом и 

психологии, Уральский Федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. 

Ельцина. «Управление психологической безопасностью персонала в условиях цифровой 

трансформации» (научный руководитель Коропец О.А., к.пс.н., доцент, Уральский 

федеральный университет имени первого Президента России Б.Н. Ельцина) (г. 

Екатеринбург, Россия). 

 

МАСТЕР-КЛАСС 

«АРТ-ТЕРАПИЯ В РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ» 

15.00-16.30                                                               Аудитория И-310 

 

Ведущий-тренер: 

Гнатив Марина Петровна, к.с.н., преподаватель кафедры Периодической печати и сетевых 

изданий УрФУ, доцент кафедры «Управление персоналом и социология» УрГУПС, судья 

федерального уровня по классической управленческой борьбе по технологии Владимира 

Тарасова, практик в области развития корпоративной культуры (г. Екатеринбург, Россия). 

 



НАГРАЖДЕНИЕ ЛУЧШИХ СТУДЕНТОВ КАФЕДРЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ И 

ПСИХОЛОГИИ 

15.00-16.30                  Аудитория И-304 

 

ВЕЧЕР ВСТРЕЧИ ВЫПУСКНИКОВ КАФЕДРЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ И 

ПСИХОЛОГИИ 

16.30                                Аудитория И-310 

 

ЗАКРЫТИЕ КОНФЕРЕНЦИИ 

18.00                                                                                                                    Аудитория И-310 

 

  



КОНТАКТЫ: 

 

Уральский федеральный университет  

имени первого Президента России Б.Н. Ельцина 

Уральский гуманитарный институт 

Кафедра управления персоналом и психологии 

г. Екатеринбург, ул. Мира,19, И-304 

тел.: +7 (343) 375 41 69 

e-mail: kafedrasaip@rambler.ru 

e-mail конференции: HRMission@urfu.ru 

 

Сайт департамента психологии:  

psy-urgi.urfu.ru 

 

Группа ВКОНТАКТЕ кафедры  

Управления персоналом и психологии: 

https://vk.com/club134321808 

Telegram канал 

https://t.me/hracadimicurfu 
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