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	Дата
	Номер приказа

	37.06.01
	Психологические науки
	30 июля 2014 г. ред. приказа от 30.04.2015 г.
	№ 897
№ 464


1.1. Цели дисциплиныtc "Цели дисциплины" \f C \l 2 

Данная дисциплина ориентирована на содействие эффективному профессиональному самоопределения в плане выявления своего места в общей цепи движения психологического познания, привязку конкретного исследования к объективным тенденциям развития науки и самостоятельному формированию методологических оснований диссертационного исследования в опоре на знание основных принципов психологического исследования в их взаимосвязи и исторической динамике. Особенностью проведения учебного процесса по данной дисциплине является обеспечение проблемного вхождения в психологическую культуру как базового условия развития у аспирантов креативности и готовности к «неопределенному будущему» при постановке и решении научно-исследовательских задач в области педагогической психологии. Программа обеспечивает возможность выбора индивидуального профиля самостоятельной работы, составляющей 80% общей трудоемкости дисциплины. 

Целью курса является подготовка ученых, специализирующихся в области педагогической психологии, что накладывает особые требования к обеспечению их фундаментальной подготовки и профессионального овладения методами научно-исследовательскими работы в указанных областях психологического познания. 

Задачи курса: 

- обеспечить освоение общих закономерностей развития психологической науки в опоре на возможности (историко-эволюционного подхода и трансспективного анализа); 

- формирование понимания сущности процесса смены идеалов научной рациональности в психологии, движущих сил, обеспечивающих смену парадигм и определяющих характерные признаки профессионального мышления классического, неклассического и постнеклассического уровня; 

- развитие представлений о методах исследования в психологии, способствующее становлению методической оснащенности конкретных (диссертационных) исследований. 

Изучение дисциплины направлено на освоение аспирантами результатов обучения: 

РО-1. Способность осуществлять  инновационную, организационную и коммуникативную деятельность, самосовершенствование и развивать творческий потенциал;
РО- 2. Способность проводить теоретические и прикладные исследования в области педагогической психологии;

РО-3. Способность проводить научные исследования в области педагогической психологии, представлять их результаты, использовать полученные знания при разработке учебно-методического обеспечения и в преподавательской деятельности по направлению Психологические науки;

РО-4  Способность осуществлять управленческую, проектную и научно-аналитическую деятельность в психологии применительно к области педагогической психологии;

РО-5 Способность осуществлять преподавательскую деятельность в области педагогической психологии.
Изучение дисциплины направлено  на формирование компетенций:

Универсальные компетенции в соответствии с ФГОС:

Способность и готовность к:

· критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1);

· проектированию и осуществлению комплексных исследований, в том числе междисциплинарных, на основе целостного системного научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки (УК-2);

· участию в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3); 

· использованию современных методов и технологий научной коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4);

· планированию и решению задач собственного профессионального и личностного развития (УК-5).

Общепрофессиональные компетенции:

· способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием современных методов исследования и информационно-коммуникационных технологий (ОПК-1);

· готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего образования (ОПК-2).

Профессиональные компетенции (ПК) в соответствии с ФГОС ВО:
В научно-исследовательской деятельности:

· знание особенностей психологической диагностики уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций в норме и при психологических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-1);

· умение прогнозировать изменения и динамику уровня развития и функционирования познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций в норме и при психологических отклонениях (ПК-2);

· умение осуществлять психологическое вмешательство и воздействие с целью оптимизации психического функционирования индивида, группы, сообщества в различных сферах жизнедеятельности (ПК-3).

· способность и готовность использовать знания теоретических и экспериментальных методов научных исследований, принципов организации научно-исследовательской деятельности (ПК-4);
· способность интерпретировать результаты с целью составления практических рекомендаций по перспективному использованию данных научных исследований (ПК-5);

· способность к выявлению специфики психического функционирования человека с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-6);

В преподавательской деятельности:

· способность и готовность к педагогической деятельности в области профессиональной подготовки в образовательных организациях высшего образования, дополнительного профессионального образования, профессиональных образовательных организациях  (ПК- 7).

· способность осуществлять разработку образовательных программ и учебно-методических материалов (ПК-8).

1.2. Требования к результатам освоения дисциплиныtc "Требования к результатам освоения дисциплины" \f C \l 2 

Знать: 

· специфические особенности становления педагогической психологии;

· современное состояние развития и актуальные проблемы педагогической психологии;

·  теоретические и экспериментальные исследования, которые осуществляются в рамках педагогической психологии;

·  конкретных методики психологического исследования механизмов и закономерностей образовательного процесса и особенностей его субъектов.

Уметь: 

· определять структурные компоненты психологического исследования;

· анализировать особенности развития человека в результате и в процессе обучения и воспитания;

· уметь обеспечить психологическое сопровождение субъектов образовательного процесса;

· ориентироваться в научной литературе по данной проблематике.

Владеть: 

· основными методами исследования современной педагогической психологии;

· методами постановки психолого-педагогических проблем исследования в образовательной деятельности.

1.3. Место дисциплины-модуля в модульной структуре образовательной программыtc "Место дисциплины-модуля в модульной структуре образовательной программы" \f C \l 2 

	1. Пререквизиты
	«История и философия науки»

«История науки (по отраслям)»

«Педагогика высшей школы»

	2. Кореквизиты*
	«Научно-исследовательский семинар»

«Педагогическая практика»

«Научно-исследовательская деятельность и подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание учёной степени кандидата наук»

	3. Постреквизиты*
	Итоговая государственная аттестация


1.4. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формахtc "Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах" \f C \l 2: 
4 часа, 100 %.

1.5. Трудоемкость освоения дисциплиныtc "Трудоемкость освоения дисциплины" \f C \l 2 
	Виды учебной работы, формы контроля
	Всего, час.
	Учебные семестры,

номер

	
	
	3
	
	

	Аудиторные занятия, час.
	4
	4
	
	

	Лекции, час.
	4
	4
	
	

	Практические занятия, час. 
	-
	-
	
	

	Лабораторные работы, час. 
	-
	-
	
	

	Самостоятельная работа аспирантов, включая время, отводимое на все виды текущей и промежуточной аттестации, час. 
	104
	104
	
	

	Вид промежуточной аттестации (Э, З)
	Э
	Э
	
	

	Общая трудоемкость по учебному плану, час.
	108
	108
	
	

	Общая трудоемкость по учебному плану, з.е.
	3
	3
	
	


2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫtc "СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ" \f C \l 1
	Код

раздела, темы 
	Раздел, тема
дисциплины*
	Содержание 

	1
	Педагогическая психология как наука. Концепции педагогического процесса и их психологические основания
	Основные категории педагогической психологии. Объект, предмет, цели и задачи педагогической психологии. Структура педагогической психологии. Взаимосвязь педагогики и психологии. История становления педагогической психологии как самостоятельной науки. Методы педагогической психологии и их классификация. Принципы педагогической психологии.

Основные проблемы педагогической психологии. Место педагогической психологии среди других областей психологического знания.  Особенности применения теоретических знаний в психолого-педагогической практике. Значимость данного курса для практической психологии.

Образование в общекультурном контексте. Общеметодологический смысл понятия «образование». Образование как система. Образование как процесс. Образование как результат. Основные тенденции и психологические принципы современного образования. Субъекты образовательного процесса. Психологические и педагогические факторы в образовательном процессе.

Концепции педагогического процесса и их психологические основания. Сравнительный анализ традиционного и инновационного образования. Основные принципы традиционного образования (цель, стратегия, формы,  методы, результат). Основные психологические принципы инновационного образования. Проблемные зоны в традиционной стратегии организации современного образования. Современные требования к ЗУН, личности ученика. Проблемные зоны в инновационной стратегии организации современного образования. Сопротивление к инновационным стратегиям организации образования педагогов, учеников, администрации: формы работы.  

	2
	Педагогическая деятельность и психологические основы  ее организации
	Категориальный аппарат. Виды педагогической деятельности. Функции педагогической деятельности. Характеристика педагогической деятельности. Психологическое содержание и структура педагогической деятельности.  Основные интегративные характеристики труда педагога (Л.С. Митина). Рефлексия в педагогической деятельности. Трудности и барьеры в педагогической деятельности

Психологическая модель профессионализма педагога. Профессиональная подготовленность: профессиональные знания, умения, навыки. Профессиональное мастерство. Психологические основы организации педагогической деятельности. Профессионально-психологическая подготовленность специалиста. Педагогическая и психологическая культура преподавателя. Результат и продукт педагогической деятельности. 

Психологический анализ урока как единство проективно-рефлексивного уровня умений педагога. Психологический анализ урока в деятельности педагога. Уровни (этапы) психологического анализа урока. Схема психологического анализа урока.

Общая характеристика педагогической мотивации. Профессиональные потребности. Профессиональные интересы, установки, планы, отношения, профессиональная концепция, профессиональные мотивы. Педагогическая   направленность. Мотивация и центрации. Мотивационные детерминанты профессионально-личностного развития педагога. Мотивы и ценностные ориентации в деятельности педагогов. Бихевиористский взгляд на мотивацию. Гуманистический взгляд на мотивацию. Когнитивистский взгляд на мотивацию. 

	3
	Педагогические способности, индивидуально-типологические стили взаимодействия в педагогической деятельности
	Психофизиологические предпосылки деятельности педагога. Педагогические способности. Соотношение понятий: способности, задатки. Талант. Структура общих педагогических способностей. Классификации педагогических способностей: В.А.Крутецкого, Н.А. Аминова, Н.В. Кузьминой. Специальные педагогические способности у учителей различных направлений. 

Педагогическое общение как основа педагогической деятельности. Характеристика общения. Функции педагогического общения. Направленность педагогического общения. Специфика педагогического общения. Единицы общения. Структура педагогического общения.  Особенности педагогических коммуникативных задач.

 Взаимодействие субъектов образовательного процесса. Типы взаимодействия учителей и учащихся. Взаимоотношения педагогов и учащихся. Сотрудничество в образовательном процессе. Механизмы формирования взаимоотношений учителя и учеников. Коммуникативная культура учителя. Психологические требования к организации педагогического общения. «Барьеры» педагогического общения.  

Субъектные свойства педагога. Индивидуально-психологические факторы успешности педагогической деятельности. Профессиональное самосознание учителя как фактор эффективности педагогической деятельности. Особенности эмоционального и когнитивного компонента личности учителя. Мышление педагога.

Теория Шутца и ее роль в личностном развитии педагога и формирования стиля деятельности.  Анализ жизненных позиций и их роль в формировании педагогического стиля. Психогеометрия (Сьюзен Деллингер).

Индивидуальный стиль деятельности.  Общая характеристика стиля педагогической деятельности. Виды стилей педагогической деятельности.

 Основы транзактного анализа  и их роль в профессиональной деятельности учителя.

	4
	Профессиональная подготовка и личностное развитие учителя. Психология педагогического коллектива
	     Профессиональное становление педагога. Этапы профессионального развития. Профессионально-личностное развитие будущего учителя в процессе вузовского образования. Особенности развития личности и профессиональной адаптации учителей в послевузовский период. Профессиональные кризисы в деятельности педагогов. Причины их возникновения. Типология кризисов. Способы выходов из кризиса. Профессиональные деструкции: определение. Объективные и субъективные факторы профессиональных деструкций. Виды профессиональных деструкций. Способы коррекции и предупреждения. 

Пути перестройки, коррекции и совершенствования педагогической деятельности. Модели работы психолога с педагогами (характеристика подходов). Психологическое сопровождение деятельности педагога. 

Психология педагогического коллектива. Специфика, типы, особенности педагогического коллектива. Способы и формы управления педагогическим коллективом. Задачи педагогического коллектива. Социально-психологический климат настроений и взаимоотношений, воздействия на своих членов. Влияние личности руководителя. Профессиональный маргинализм и организационное отчуждение. Организационная приверженность и профессиональная идентичность.  

	5
	Психология обучения и воспитания
	Основные понятия психологии обучения. Влияние основных теоретических направлений на психологию обучения. Научение и учение. Теории учения. Структура обучения. Понятия обученности и обучаемости. Психологические показатели обученности и обучаемости. Диагностики обученности и обучаемости. Психологические причины неуспеваемости. Объективные и субъективные факторы неуспеваемости. Успевающие и неуспевающие ученики в условиях взаимовлияния. Отличник учебы в системе межличностных отношений школьного класса. Проблемы дифференциации и индивидуализации обучения. 

Психологические особенности понимания учебного материала. Психологический компонент бинарных методов обучения. Ошибки учителя в обучения. Задачи обучения. Анализ обучения. Формы организации процесса обучения. Методическая система и интенсивные технологии обучения.

Методы обучения как способ конструирования учебной информации. Формы представления учебной информации как способ управления процессом усвоения знаний. Групповые формы активных методов обучения. Управление психическими процессами на уроке. Возрастные особенности и их роль в управлении учащимися. Межличностное взаимодействие и его роль в управлении учащимися. Образовательное пространство: роль в управлении учащимися на уроке.

Обучение и убеждение. Роль психологических воздействий в обучении и воспитании. Техника использования речевых средств. Техника использования неречевых средств. Психологические особенности разрешения педагогических ситуаций.

Проблемы обучения и психического развития. Основные подходы к решению проблемы взаимосвязи обучения и развития. Основные направления разработки проблемы обучения и развития. Основные линии психического развития в учебном процессе. Основные тенденции психического развития в учебном процессе. Движущие силы. Факторы и условия психического развития. Уровни психического (умственного) развития. Связь обучения с развитием и созреванием. Соотношение обучения и воспитания.

Теории учения. Бихевиористкие теории учения. Бихевиористкие законы научения Э. Торндайка и их роль в современном образовании. Основные принципы учения по теории оперантного научения Ф. Скиннера. Роль подкрепления и наказания в современном образовании. Когнитивные теории учения и их роль в современном образовании. Теории социального научения. Основные принципы и закономерности учения в теории социального научения   А. Бандура.  

Деятельностный подход и его принципы в учении. Теория учебной деятельности. Психологические основы развивающего обучения. Общая психологическая характеристика развивающего обучения по системе Д.Б.Эльконина - В.В.Давыдова, Л.В. Занкова. Проблемы развивающего обучения в теории Эльконина-Давыдова. Развивающее обучение по системе Л.В. Занкова.

Современные технологии и их особенности в обучении. Программированное обучение и его роль в современном образовании. Проблемное обучение: принципы и закономерности. Психологические аспекты компьютеризации образования.

Основные понятия психологии воспитания. Институты воспитания и их роль в формировании личности. Особенности воспитания на разных возрастных этапах. Влияние семьи на формирование личности. Роль воспитания в моральном развитии личности. Воспитание личности в культуре. Роль детского коллектива в воспитании. Основные педагогические ошибки в процессе воспитания. «Ядро» коллектива и проблема персонализации в нем индивида. Виды воспитания. Методы воспитания. Виды влияния в воспитании. Способы влияния в воспитании. Методы и приемы самовоспитания.

Современные психолого-педагогические подходы в воспитании.

Личность ученика в процессе обучения. Соотношение понятий: формирование, становление, социализация, воспитание. Особенности социализации ученика как фактор изучения личностного развития ученика. Проблема соотношения интеллектуального и личностного развития в учебном процессе. Развитие личности в учебном процессе. Движущие силы, факторы и условия психического развития.



3 РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИtc "РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ" \f C \l 1
(по формам обучения)

3.1. Распределение для изучаемой дисциплины аудиторной нагрузки и контрольных мероприятий по разделамtc "Распределение для изучаемой дисциплины аудиторной нагрузки и контрольных мероприятий по разделам" \f C \l 2 для  очной формы обучения.

	
	Семестр обучения:
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Таблица 3.1.

Объем дисциплины (зач.ед.):
	3

	Раздел дисциплины
	Аудиторная

нагрузка (час.)
	Виды, количество и объемы мероприятий

	Код раздела, темы
	Наименование раздела, темы
	Всего по разделу, теме (час.)
	Всего
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные работы
	Подготовка к аудиторным занятиям (час.)
	Всего (час.)
	Выполнение самостоятельных внеаудиторных работ (колич.)
	Всего (час.)
	Подготовка к контрольным и аттестационным мероприятиям (колич.)

	
	
	
	
	
	
	
	Всего
	Лекция
	Практ., семинар. занятие
	Лабораторное занятие
	Н/и семинар, семинар-конференция, коллоквиум
	
	Домашняя работа*
	Графическая работа*
	Реферат, эссе, творч. работа*
	Инд. или групповой проект*
	Перевод инояз. литературы*
	Расчетная работа, разработка программного продукта*
	Расчетно-графическая работа*
	Курсовая работа*
	Курсовой проект*
	
	Контрольная работа*
	Коллоквиум*
	Зачет* (при наличии экзамена)
	Зачет* (дифференцированный
или при отсутствии экзамена)
	Экзамен*

	1
	Педагогическая психология как наука. Концепции педагогического процесса и их психологические основания
	10,5
	0,5
	0,5
	- 
	- 
	5
	5 
	 
	 
	 
	6 
	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Педагогическая деятельность и психологические основы  ее организации
	10,5
	0,5
	 0,5
	 - 
	- 
	5
	5 
	 
	 
	 
	6 
	1 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 

	3
	Педагогические способности, индивидуально-типологические стили взаимодействия в педагогической деятельности
	11
	1
	 1
	   -
	- 
	10
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	36

 

	4
	Профессиональная подготовка и личностное развитие учителя. Психология педагогического коллектива
	21
	1
	1
	-
	-
	12
	12
	
	
	
	8
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Психология обучения и воспитания
	19
	1
	1
	-
	-
	12
	12
	
	
	
	6
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего (час):
	72
	0
	0
	0
	0
	42
	42
	0
	0
	0
	26
	18
	0
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	36

	
	Всего по дисциплине (час.):
	108
	4
	4
	0
	
	42
	42
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* Суммарный объем в часах на мероприятие указывается в строке "Всего (час.):»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. О ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ, САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕtc "ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ, САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ" \f C \l 1
4.1 Самостоятельная работа аспирантовtc "Самостоятельная работа аспирантов" \f C \l 2 

4.1.1 Примерный перечень тем домашних работ 

1. Педагогическая психология как наука: сравнительный анализ методов исследования.

2. Концепции педагогического процесса и их психологические основания: сравнительный анализ.

3. Конструирование и проектирование в педагогической деятельности.

4. Профессиональные ценности педагогической деятельности.

5. Педагогические способности: сравнительный анализ классификаций.

6. Педагогическое общение: типы взаимодействия учителя и учеников.

7. Индивидуально-типологические стили в педагогической деятельности: сравнительный анализ.

8. Кризисы, деструкции в профессиональной деятельности учителя: психолого-педагогические приемы разрешения.

9. Психология педагогического воздействия: коммуникативные типы воздействия.
10. Психология педагогического коллектива: организационная культура в школе.
11. Психология обучения: соотношение понятий учение, обучение, научение.

12. Соотношение обучения, воспитания, развития: теории.

13. Концепции обучения и их психологические основания: деятельностный подход.

14. Психологическая характеристика учебной деятельности: оценка и самооценка.

15. Мотивация и мотивы учения: отношение к учению.
16. Психология воспитания: роль семьи в воспитании.
17. Современные исследования в области педагогической психологии.

18. Современные концепции образования: плюсы и минусы.

19. Психологические особенности педагогического коллектива.

20. Особенности обучения одаренных детей.

21. Особенности эффективной организации учебной деятельности.

22. Особенности организации учебной деятельности.

4.1.2. Примерный перечень тем рефератов (эссе, творческих работ)

1. Личностно-ориентированный подход в обучении.

2. Активные методы обучения в школе.

3. Мониторинг индивидуальных особенностей учеников.

4. Мониторинг успеваемости одаренных детей.

5. Игра как метод психологической коррекции и терапии детей.

6. Конфликты в педагогическом коллективе. Способы преодоления.

7. Конфликты в детском коллективе. Способы преодоления.

8. Индивидуальный подход в обучении в условиях современной школы.

9. Психологические аспекты анализа урока.

10. Психологические аспекты компьютеризации образования.

4.2. Примерный перечень контрольных вопросов для подготовки к аттестации по дисциплинеtc "Примерный перечень контрольных вопросов для подготовки к аттестации по дисциплине" \f C \l 2
1. Предмет и задачи педагогической психологии. Методологические основы педагогической психологии.

1. Современные достижения зарубежной и отечественной психологии в понимании границ и возможностей психического развития в процессе обучения и воспитания.

2. Определение и соотношение основных категорий педагогической психологии. Концептуальные подходы к решению проблемы взаимосвязи обучения и развития.

3. Методы педагогической психологии.

4. Исторический аспект отношения взрослых в разные эпохи к проблеме обучения и воспитания детей.

5. Этапы становления педагогической психологии.

6. Педология - как интегративная наука.

7. Теория поэтапного формирования умственных действий П.Я. Гальперина, Н.Ф. Талызиной.

8. Ассоциативная психология. Эмпирические данные экспериментов. Прагматическая функциональная психология.

9. Теория проб и ошибок. Бихевиоризм и необихевиоризм. Измерение сенсомоторных функций.

10. Психоанализ. Теории социального научения. Гештальтпсихология. Операциональная концепция. Когнитивная психология. Гуманистическая психология.

11. Культурно-историческая теория Л.С. Выготского.

12. Образование в общекультурном контексте. Сопоставительный анализ принципов традиционной и гуманистической «центрированной на мире детства» парадигм обучения.

13. Общеметодологический смысл понятия «образование». Образование как система, процесс и результат.

14. Основные тенденции и психологические принципы современного образования.

15. Основные направления современного обучения.

16. Проблемное обучение.

17. Программированное обучение.

18. Алгоритмизация обучения.

19. Знаково-контекстное, или контекстное обучение.

20. Личностно-деятельностный подход как основа организации образовательного процесса.

21. Движущие силы психического развития. Социальная ситуация развития. Учение об умственном развитии.

22. Развитие в процессе обучения. Традиционное и развивающее обучение. 

23. Структура и организация учебно-познавательной деятельности по В.В. Давыдову. Характеристика умений учащихся по В.В. Давыдову.

24. Исходные положения развивающей системы Л.В. Занкова. Особенности обучения по системе Л.В. Занкова. 

25. Основные модели учения и их содержание. Переход от учения к учебной деятельности.

26. Определение и основные характеристики и компоненты учебной деятельности. Учебная ситуация. Учебная задача.

27. Предмет, средства и способы учебной деятельности, её продукт и результат. 

28. Общая характеристика учебной мотивации, её системная организация.

29. Организация обучения детей в младших классах школы.

30. Подросток как субъект учебной деятельности. Становление теоретического и совершенствование практического мышления.

31. Старшеклассник как субъект учебной деятельности. Основные направления интеллектуального развития.

32. Обучаемость как важнейшая характеристика субъектов учебной деятельности. Интеллектуальные свойства, определяющие обучаемость. 

33. Концепции профессионального развития личности педагога.

34. Психологические особенности труда учителя.

35. Профессионально-педагогическая направленность личности: понятие, структура, особенности формирования. 

36. Субъектные свойства педагога. Структурное представление субъектных свойств педагога по П.Ф. Каптереву, по Н.В. Кузьминой, по А.К. Марковой. 

37. Способности в структуре педагогической деятельности. Педагогические способности Структура педагогических способностей по В.А. Крутецкому, по Н.В. Кузьминой и по НА. Аминову. 

38. Специфика работы учителя дошкольной, младшей школьной, средней и старшей ступени образования. Специфика преподавания в ВУЗе.

39. Образовательный процесс как взаимодействие, переход от субъект- объектных отношений к субъект-субъектным. Затруднения в педагогическом взаимодействии.
40. Сущность воспитания. Цели и высшие ориентиры воспитания. Основные принципы воспитания. Механизмы воздействия в воспитании. 

41. Семья как субъект образования.

42. Типы неправильного семейного воспитания. Типичные ошибки родителей в воспитательных воздействиях и установках.

43. Психологическая служба в школе как интегральное образование: научный, прикладной и практический аспекты деятельности.
5.  СООТНОШЕНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ И ПРИМЕНЯЕМЫХ МЕТОДОВ И ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯtc "СООТНОШЕНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ И ПРИМЕНЯЕМЫХ МЕТОДОВ И ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ" \f C \l 1
	Код раздела, темы дисциплины
	Активные и 
интерактивные 
методы обучения 
	Формы учебных занятий и виды учебной работы

	
	
	Лекция
	Практич., семинар. занятие
	Лабораторное занятие
	Н/и семинар, семинар-конференция, коллоквиум
	Домашняя работа
	Графическая работа
	Реферат, эссе, творч. работа
	Расчетная работа (программный продукт)
	Расчетно-графич. работа
	Курс. проект (работа)
	Контрольная работа
	Коллоквиум

	1. Педагогическая психология как наука. Концепции педагогического процесса и их психологические основания
	Методы активного обучения 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучение на основе опыта (кейс-анализ, case-study) 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Имитационные технологии (деловые игры и др.)
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Педагогическая деятельность и психологические основы  ее организации
	Методы активного обучения 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проектная работа
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Обучение на основе опыта (кейс-анализ, case-study) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Имитационные технологии (деловые игры и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Методы проблемного обучения (дискуссии, поисковые работы, исследовательский метод и т.п.)
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Педагогические способности. Индивидуально-типологические стили взаимодействия в педагогической деятельности
	Методы активного обучения 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проектная работа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучение на основе опыта (кейс-анализ, case-study) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Имитационные технологии (деловые игры и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Методы проблемного обучения (дискуссии, поисковые работы, исследовательский метод и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Командная работа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Профессиональная подготовка и личностное развитие учителя. Психология педагогического коллектива
	Методы активного обучения 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Проектная работа
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Обучение на основе опыта (кейс-анализ, case-study) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Имитационные технологии (деловые игры и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Методы проблемного обучения (дискуссии, поисковые работы, исследовательский метод и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	
	Командная работа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
Психология обучения и воспитания
	Методы активного обучения 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обучение на основе опыта (кейс-анализ, case-study) 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Имитационные технологии (деловые игры и др.)
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Методы проблемного обучения (дискуссии, поисковые работы, исследовательский метод и т.п.)
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	


6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ дисциплины TC "УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ дисциплины" \f C \l "1" 
6.1 Рекомендуемая литератураtc "Рекомендуемая литература" \f C \l 2
6.1.1 Основная литература

1. Изотова, Е. И. Психологическая служба в системе образования : [учеб. пособие для вузов по направлению и специальностям психологии] / Е. И. Изотова. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Академия, 2012. — 302, [1] с. : ил., табл.

2. Зимняя И.А. Педагогическая психология: учеб. для студ. вузов по педаг. и психолог. направл. - М. : Логос, 2011. – 384 с. 
3. Кулагина И.Ю. Психология развития и возрастная психология. Полный жизненный цикл развития человека : учеб. пособие для вузов / И.Ю. Кулагина, В.Н. Колюцкий. – М.: Гардарики, 2011. – 419 с.
4. Островский, Э.В. История и философия науки / Островский Э. В. — Москва : Юнити-Дана, 2012 .— 161 с. ISBN 5-238-01133-4 .—
6.1.2 Дополнительная литература

1. Анцупов, А.Я. Профилактика конфликтов в школьном коллективе : учебное пособие /А.Я. Анцупов . – М.: ВЛАДОС, 2003. – 288с.
2. Баева, И.А. Психологическая безопасность в образовании : монография /И.А. Баева – СПб.: СОЮЗ, 2002. – 271с.
3. Базелюк, В.В. Историография проблемы познания конфликтов в школе России с позиции профессиональной подготовки будущего учителя : монография/ В.В. Базелюк. – М., 2002. – 420с.
4. Банщикова, Т.Н. Профессиональная деятельность психолога в работе с педагогическим коллективом : Учебное пособие./Т.Н. Банщиков, Ю.П. Ветров, И.А. Клунина. – М.: Книголюб, 2004. – 352с.

5. Возрастная  и  педагогическая  психология : учебно-методич. комплекс:в 2ч. /под. ред. О.В.Кузьменковой.- Оренбург: изд-во ОГПУ, 2005. - 288с. 
6. Габай, Т.В. Педагогическая психология : учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / Т.В. Габай - М.: Академия, 2003. - 240 с.
7. Горелова, Г.Г. Кризисы личности и педагогическая профессия : монография/ Г.Г. Горелова – М.: Московский психолого-социальный институт, 2004. – 320с.
8. Демидова, И.Ф. Педагогическая психология : учеб. для вузов/ И.Ф. Демидова. - Ростов н/Д, 2003. – 374 с. 
9. Казанская, В.Г. Педагогическая психология : учебное пособие /В.Г.Казанская. – СПб.: ПИТЕР, 2005.– 366 с.
10. Калюжный, А.А. Психология формирования имиджа учителя : кн. для учит/ А.А. Калюжный. - М: Владос, 2004. – 222 с.
11. Круглова, Н.Ф. Психологическая диагностика и коррекция структуры учебной деятельности младшего школьника / Н.Ф. Круглова.- М., 2004. – 248с. 
12. Лаудес, Лейл. Как говорить с кем угодно и о чем угодно: психология успешного общения. Технологии эффективной коммуникации / Лейл Лаудес; Пер. Т. Науменко, Д. Букова. – М, 2004. – 234с. 
13. Леонтьев, А.А. Язык и речевая деятельность в общей и педагогической психологии Избр. псих. тр. / А.А. Леонтьев- Воронеж.: МОДЭК, 2004. – 536с.
14. Лукьянова, М.И. Психолого-педагогическая компетентность учителя: диагностика и развитие / М.И.Лукьянова - М.: Сфера, 2004. – 144 с.
15. Митина,  Л.М., Асмаковец, Е. С. Эмоциональная гибкость учителя: психологическое содержание, диагностика коррекция : учеб.-метод. пособие / Л.М. Митина, Е.С. Асмакова - М.:Моск.психол.-социал. ин-т; Флинта, 2001. - 192 с.

16. Митина, Л.М. Интеллектуальная гибкость учителя: психологическое содержание, диагностика коррекция : учеб.-метод. Пособие / Л.М. Митина.-М.:Моск.психол.-социал. ин-т; Флинта, 2003.- 144с.

17.  Москвина, И.Б. Личностно-профессиональные деформации педагогов. Проблема реабилитации : учебное пособие / И.Б. Москвина. – М.:, 2002. – 148 с.
18. Оганесян, Н.Т. Педагогическая психология: система разноуровневых  контрольных заданий : учеб. пособие  / Н.Т. Оганесян -М.:КНОРУС,2006.-328с.
19.  Педагогическая  психология : учеб. для  вузов/ под  ред. Н.В.Клюевой. - М.:Владос-пресс,2003.-400 с.
20. Петрушин, В.И. Психологические аспекты деятельности учителя и классного руководителя: для зам. дир. шк. по восп. : учеб.пособие /В.И. Петрушин -.М: Педагогический поиск, 2001. – 160 с. 

21. Рассел, Тим. Навыки эффективной обратной связи / Тим Рассел; пер. с англ Н. Макаровой. – СПб: Питер, 2002. – 192 с.
22. Сыманюк, Э.Э. Психология профессионально-обусловленных кризисов /Э.Э. Сыманюк–М., Моск.псих.- соц. ин-т,М.,2004.- 320 с.

23. Талызина, Н.Ф. Практикум по педагогической психологии / Н.Ф. Талызина - М.: Академия, 2002. – 192 с.

6.1.3 Методические разработки 

1. Презентации к лекциям, выполненные в программе Microsoft Power Point.
6.2 Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Yandex, Google

Электронные информационные ресурсы: 
1. Сайт лаборатории психологии учения Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-uchen.html.

2. Сайт лаборатории изучения психического развития в подростковом и юношеском возрастах Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-podjun.html.

3. Сайт лаборатории психологических основ новых образовательных технологий Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-ps-not.html.

4. Сайт лаборатории профессионального развития личности Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-prof.html.

5. Сайт лаборатории теоретических и экспериментальных проблем психологии развития Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l-teor-exp.html.

6. Сайт группы психологии обучения и развития младших школьников Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/g-ob-raz.html.

7. Сайт группы исследования факторов формирования индивидуальности Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/g-fak.html.

8. Сайт лаборатории научных основ детской практической психологии Психологического института РАО – Режим доступа: http://www.pirao.ru/strukt/lab_gr/l_det_p.html.

9. Сайт журнала «Вопросы психологии» – Режим доступа: http://www.voppsy.ru/.

10. Сайт журнала «Педология» – Режим доступа: http://www.genesis.ru/pedologia/home.htm.
6.3 Фонд оценочных средств (средства контроля учебных достижений аспирантов и аттестационно-педагогические измерительные материалы), позволяющий оценить: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК-2, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7
Оценивание происходит в соответствии с картами компетенций, представленными в ООП.

tc "Примерный перечень контрольных вопросов для подготовки к аттестации по дисциплине" \f C \l 2
Критерии оценки устного ответа при сдаче экзамена по дисциплине 

 (для аспирантов очной и заочной форм обучения)

Критерии косвенные:

- выполнение учебного плана дисциплины аспирантом очной и заочной форм обучения;

- качественное выполнение заданий по самостоятельному освоению блоков информации изучаемой дисциплины;

- своевременное предоставление преподавателю отчётности по самостоятельной работе аспиранта.

Примечание: Косвенные критерии могут влиять на окончательную оценку ответа аспиранта, как в положительную, так и отрицательную стороны.

Непосредственно-оценочные критерии:

«ОТЛИЧНО»

· логичные, структурированные, продуманные и доказательные ответы на два вопроса билета;
· излагаемая аспирантом информация не ограничена материалами лекций, содержит сведения дополнительных источников литературы;
· в ответе аспиранта чётко прослеживается умение сопоставлять теоретические знания с практическими (в том числе, умение приводить примеры из практики, иллюстрирующие теоретические положения излагаемой информации);
· демонстрация точного понимания понятийно-терминологического аппарата изученной дисциплины  и грамотное использование его в устном ответе;
· эмоциональный фон ответа адекватен ситуации экзамена (умение аспиранта «держать себя» в стрессовой ситуации);

· ответы на дополнительные (уточняющие) вопросы чёткие, доказательные, логичные;

· речь уверенная, грамотная, научная.

«ХОРОШО»

· ответ, соответствующий критериям оценки «отлично», только на один вопрос билета, ответ на второй вопрос не в полной мере соответствует этим критериям;
· ответы  на оба вопроса билета  продуманы, структурированы, логичны;
· излагаемая аспирантом информация, в основном, ограничена материалами лекций, сведения дополнительных источников фрагментарны, либо отсутствуют;

· в ответах аспиранта не всегда прослеживается умение сопоставлять теоретические знания с практическими (примеры, приведённые аспирантом, не иллюстрируют или слабо иллюстрируют теоретические положения излагаемой информации);

· использование понятийно-терминологического аппарата, в основном, грамотное; могут быть негрубые неточности в понимании некоторых терминов и трактовке понятий;

· эмоциональный фон ответа адекватен ситуации экзамена;

· ответы на дополнительные (уточняющие) вопросы, в основном, правильные, но недостаточно доказательные;

· речь, в основном, уверенная, грамотная, научная (фрагментарно – «бытовая»).

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО»

· ответ, соответствующий критериям оценки «отлично», только на один вопрос билета, ответ на второй вопрос соответствует критериям ответа «неудовлетворительно» или вообще отсутствует;
· ответы на оба вопроса билета  слабо структурированы, слабо доказательны, имеют искажения логики;
· излагаемая аспирантом информация не только ограничена материалами лекций и практических  занятий, но и воспроизводится в сокращённом объёме;
· в ответе аспиранта не прослеживается умение сопоставлять теоретические и практические знания (в том числе, затруднения в приведении примеров);

· знания понятийно-терминологического аппарата в целом имеются, но использование не во всех случаях грамотное: могут быть «бытовые» трактовки, ошибки и неточности;

· эмоциональный фон ответа не всегда адекватен ситуации экзамена (повышенная тревожность, повышенная скованность, демагогичность, излишне повышенный фон настроения, плаксивость, безразличность и т.д.). Может быть адекватным, что свидетельствует о самокритичности аспиранта;

· ответы на дополнительные (уточняющие) вопросы либо отсутствуют, либо фрагментарны, либо не верны;

· речь может быть уверенной и грамотной, когда аспирант знает, о чём говорит; и неуверенной, «бытовой» в остальных блоках излагаемой информации.

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО»

· ответ, соответствующий критериям оценки «хорошо» или «удовлетворительно», только на один вопрос билета, ответ на второй вопрос соответствует критериям ответа «неудовлетворительно» или вообще отсутствует;
· ответы на оба вопроса билета  неструктурированны, недоказательны; логика изложения прослеживается слабо, либо не прослеживается вообще;
· излагаемая аспирантом информация слабо напоминает материалы лекций и практических  занятий, воспроизводится неточно, неверно;
· в ответе аспиранта нет  сопоставления теоретических и практических знаний; либо аспирант всё старается излагать с помощью примеров, которые почти никак не соотносятся с информацией изученной дисциплины;

· знания понятийно-терминологического аппарата в целом отсутствуют, либо крайне ограничены;

· эмоциональный фон ответа не всегда адекватен ситуации экзамена (повышенная тревожность, повышенная скованность, демагогичность, излишне повышенный фон настроения, плаксивость, безразличность и т.д.). Может быть адекватным, что свидетельствует о самокритичности аспиранта;

· ответы на дополнительные (уточняющие) вопросы либо отсутствуют, либо фрагментарны, либо не верны;

· речь, в основном, «бытовая».

7. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫtc "УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ" \f C \l 1
7.1. Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным оборудованиемtc "Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным оборудованием" \f C \l 2
Аппаратные методы диагностики:
1. RED500 – системы высокоскоростного удаленного бинокулярного трекинга глаз с возможностью исследования саккад;

2. Неокортекс-Про-36 - системы для регистрации и анализа ЭЭГ и длинно-/средне-/коротко-латентных ВП;

3. Компьютерный комплекс «НС-Психотест»;

8. Лист регистрации изменений в рабочей программе дисциплиныtc "Лист регистрации изменений в рабочей программе дисциплины" \f C \l 1
	Номер листа

изменений
	Номер

протокола заседания кафедры
	Дата

заседания кафедры 
	Всего листов в документе
	Подпись

ответственного за внесение

изменений

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ОГЛАВЛЕНИЕtc "ОГЛАВЛЕНИЕ" \f C \l 1
3ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДИСЦИПЛИНЫ


3Цели дисциплины


5Требования к результатам освоения дисциплины


5Место дисциплины-модуля в модульной структуре образовательной программы


6Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах


6Трудоемкость освоения дисциплины


6СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ


11РАСПРЕДЕЛЕНИЕ УЧЕБНОГО ВРЕМЕНИ


11Распределение для изучаемой дисциплины аудиторной нагрузки и контрольных мероприятий по разделам


13ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ, САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ


13Самостоятельная работа аспирантов


Примерный перечень контрольных вопросов для подготовки к аттестации по дисциплине
14
15СООТНОШЕНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ И ПРИМЕНЯЕМЫХ МЕТОДОВ И ТЕХНОЛОГИЙ ОБУЧЕНИЯ


18УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ дисциплины


18Рекомендуемая литература


Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
19
Фонд оценочных средств (средства контроля учебных достижений аспирантов и аттестационно-педагогические измерительные материалы)
20
22УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ


22Сведения об оснащенности дисциплины специализированным и лабораторным оборудованием


22Лист регистрации изменений в рабочей программе дисциплины


23ОГЛАВЛЕНИЕ




#

